FG I ‘ ’ | l I O n n Partner und zuverlassiger
Lieferant der metall-

Metall- und Schmiedekunst GmbH verarbeitenden Industrie.
Feldmann Metall- und Schmiedekunst GmbH - Muhlsteig 25 - 90579 Langenzenn Firmenhauptsitz Bayern
Muhlsteig 25

90579 Langenzenn

Telefon: 09 101/49 77-0
Telefax:; 09 101/49 77-10
www.feldmann-gmbh.com
e-mail:
info@feldmann-gmbh.com

Arbeitszeugnis

Herr Michael Griber, geboren am 23.05.1975, trat am 01.01.2010 als Aullendienstmitarbeiter
in unserem Unternehmen ein und war bis zum 30.11.2012 bei uns beschiftigt.

Wir sind GrolB3hiandler und Hersteller von Halbfertigteilen in Stahl und Edelstahl. Spezialist in
Sachen Sonderanfertigungen. Unser Warensortiment umfasst mehr als 7000 Einzelteile. Zu
unserem Kundenkreis zdhlen ca. 25.000 Handwerksbetriebe wie Metallbauer, Glaser und

Schreiner.

Herr Griber beherrschte sein Arbeitsgebiet sehr sicher und kannte sich mit allen Prozessen
und Gegebenheiten des Unternehmens gut aus.

Er besitzt ein gutes Urteilsvermdgen das er mit groBem Erfolg bei seiner Arbeit eingesetzt hat.

Er war immer ein belastbarer Mitarbeiter, dessen Arbeitsqualitit auch beir wechselnden
Anforderungen uns jederzeit liberzeugte.

Er zeigt stets Initiative, Fleill sowie Eifer und fiihrte alle Aufgaben mit grofler Umsicht,
grolem Gewissen und hohem Engagement aus.

Herr Graber zeichnete sich stets durch eine liberdurchschnittliche Arbeitsqualitit aus.

Er hat dem Unternechmen in seinem Verantwortungsbereich gute Dienste erwiesen. Mit seinen
Erfolgen und Leistungen waren wir jederzeit voll zufrieden.

Bei unseren Kunden und Partnern war er ein anerkannter Fachmann.
Sein Verhalten gegeniiber Geschiftsleitung, Vorgesetzten und Kollegen und war stets einwandfrei.

Das Arbeitsverhidltnis wurde aus betriebsbedingten Griinden mit dem heutigen Tag beendet. Wir
bedauern sein Ausscheiden sehr und danken ithm fiir die aktive und produktive Arbeit bei den
vielseitigen Aufgaben, die stets ausgezeichneten Leistungen sowie die jederzeit sehr angenehme
Zusammenarbeit. Flir seine weitere berufliche und private Zukunft wiinschen wir Herrn Graber alles
Gute und weiterhin viel Ertfolg.

90579 Langenzenn, 30.11.2012
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Miinchen und Oberbayern
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ZEUGNIS

Uber die Prafung zum
anerkannten Abschluss
Handelsfachwirt /
Handelsfachwirtin

Herr Michael Graber

geboren am 23.05.1975
in Mlnchen

hat die Prifung zum anerkannten Abschluss
Handelsfachwirt /

Handelsfachwirtin

gemald der Verordnung

vom 10. Juli 1975

bestanden.
Munchen, den 18. September 2008

Industrie- und Handelskammer
fur Minchen und Oberbayern
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Industrie- und Handelskammer fiir
Miinchen und Oberbayern

ZEUGNIS

Uber den Nachweis der
berufs- und arbeitspadagogischen Qualifikation

Herr Michael Graber

geboren am 23. Mai 1975
in Miinchen

hat die Prifung

gemal § 3 Abs. 2 der Ausbilder-Eignungsverordnung

vom 16. Februar 1999 (BGBI. | S. 157, 700), zuletzt geandert durch
die Verordnung zur Anderung der Ausbilder-Eignungsverordnung
vom 28. Mai 2003 (BGBI. | S. 783)

bestanden.

Minchen, den 8. Dezember 2006

Industrie- und Handelskammer
fir Minchen und Oberbayern

e et \""ﬂv [( P[@/{

Dr. Reinhard Do&rfler Prifungsausschuss-
Hauptgeschaftsfiihrer vorsitzender




Triebenbacher Betriebsgesellschaft mbH - Postfach 20 19 45 « 80019 Minchen
Riidesheimer Str. 1 - 5+ D-80686 Miinchen+Tel.: 089 /57 0928 - 0+« Fax: 0 89 /57 05 148
E-Mail: info@triebenbacher.de « Internet: www.triebenbacher.de

Zeugnis

Name: Michael Graber
geb. am 2 3:U51875
Eintritt: 01.01.2004

Herr Graber war seit 01.01.2004 als Assistent der Vertriebsleitung eingestellit.
Ab 01.01.2005 betreute er als AuRendienstmitarbeiter die Verkaufsgebiete unserer
Niederlassungen Minchen und Velden.

Zu seinen Hauptaufgaben gehorten:

e Die Betreuung von Schlisselkunden der Niederlassung

e Die Betreuung des bestehenden Kundenstammes der Niederlassung

im Bereich Schmiedeeisen, Edelstahl, Tortechnik und Glasvordacher sowie
der gesamten Produktpalette

Akquisition von Neukunden

Bearbeitung von Reklamationen und Prufung von Garantieanspriichen
Organisation von Hausmessen

Einsatz bei Messen in Deutschland

Beobachtung des Marktes und der Aktivitdten der Mitbewerber

Herr Graber war ebenfalls im Innendienst in unseren Niederlassungen in Munchen
und Velden als Urlaubsvertretung tatig. Er ibernahm dort die telefonischen Anfragen,
Angebote und Bestellungen und allgemeine Organisationsaufgaben.

Er stellte sich der neuen Herausforderung mit Elan und Sachkenntnis und meisterte
die Anforderungen jederzeit hervorragend.

Wir bescheinigen ihm stets ein hohes MaB an Einsatzbereitschaft und Fachkenntnis
in der Umsetzung seiner Aufgaben.

Bei unseren Kunden und Partnern war Herr Graber ein anerkannter Fachmann.

Seine hervorragenden Kenntnisse erlaubten eine sehr gute Zusammenarbeit mit der
Geschaftsfiihrung und den Kunden.

Die Mitarbeit im Team war stets tadellos, sein Verhalten gegenuber Vorgesetzten
und Kollegen vorbildlich.

Besonders hervorzuheben ist seine Ehrlichkeit, Sorgfalt, Pflichterflllung und Loyalitat
zum Unternehmen.
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Triebenbacher Betriebsgesellschaft mbH - Postfach 20 19 45 - 80019 Miinchen
Riidesheimer Str. 1 - 5+ D-80686 Miinchen *Tel.: 089/570928 -0+ Fax: 0 89/57 05 148
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Wir kennen Herrn Graber als engagierten, zuverlassigen und hilfsbereiten
Mitarbeiter, der die ihm tUbertragenen Arbeiten stets zu unserer vollsten Zufriedenheit
ausfiihrte und auch tber die normale Arbeitszeit hinaus einsatzbereit war.

Herr Graber scheidet auf eigenen Wunsch aus unserem Unternehmen aus.
Wir bedauern sein Ausscheiden sehr und wiinschen ihm flr seinen weiteren
personlichen und beruflichen Lebensweg alles Gute.

Minchen, den 31.12.2009

Triebenbacher Betriebs GmbH
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Futura
Handelsgesellschaft mbH

CimbernstralBe 30

D- 81377 Miinchen

Telefon: 0049897484 77-0
Telefax: 0049897484 77-20

Zeugnis

Herr Michael Graber, geboren am 23.Mai 1975 in Mianchen, war in der Zeit
vom 01.Juni 2001 bis 31.Dezember 2003 als Selbstandiger Sales Manager
fur den Aufbau des Gebietes Osterreich zustandig.

Die Firma Futura vertreibt Unterbauten und Zubehor fur den Fach- und
GrofRhandel der Unterhaltungselektronik.

Herr Graber war fur die Leitung unserer Innendienstabteilung in Minchen
verantwortlich seine Arbeitsschwerpunkte lagen jedoch in der Festlegung von
Strukturen und der Einhaltung der Zielvorgaben im Bundesgebiet Osterreich.
Zu seinen Aufgaben gehorten hierbei Produktprasentationen, Preisver-
handlungen sowie Neugewinnung von Kunden im Einzelhandel.

Desweiteren widmete er sich mit hohem persénlichem Einsatz der Listung
unserer Produkte im Grosshandel.

Wir lernten Herrn Graber als versierten und tberzeugenden Verhandlungs-
partner kennen der in kiirzester Zeit sein Fachwissen erweiterte.

Herr Graber erkannte auch in komplizierten Fallen das Wesentliche

und fand schnelle Losungen. Die haufig wechselnden Aufgaben erforderten
eine rasche Auffassungsgabe, gutes Einfihlungsvermdgen und die Fahigkeit
kunden- und teamorientiert Entscheidungen zu treffen und herbei zu fiihren.
All diesen Anforderungen ist Herr Graber vollstens gerecht geworden.

Das Verhalten von Herrn Graber gegenliber Vorgesetzten und Kollegen war
einwandfrei.Auch sein Verhalten gegeniber Kunden war stets gut.

Herr Graber verlasst uns da wir unsere Verkaufsaktivitat in Osterreich
einstellen. Wir bedanken uns fur die gute Zusammenarbeit und bedauern
sehr thn zu verlieren .

Fur seine weiteren Tatigkeiten wiinschen wir Herrn Graber alles Gute.

Miinchen,31.12.2003 Rainer Brandlein
Geschaftsfihrer
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Zeugnis

Herr Michael Griber, geboren am 23. Mai 1975, trat am 6. November 2000 als System Engineer fiir die
Niederlassung Miinchen in unser Unternehmen ein.

Als fithrender Dienstleister realisieren und sichern wir fiir unsere Kunden —Unternehmen der TOP 500-
zukunftssichere, verfiigbare Netzwerkldsungen und schaffen so die Basis fiir e-Business.

Mit der Integration in die globale Dimension Data Gruppe, weltweit fiihrender Netzwerkdienstleister und
e-Business Integrator, hat sich die TELEMATION GmbH umbenannt in Dimension Data Germany.

Als System Engineer war Herr Griiber im Wesentlichen verantwortlich fiir:

e Installation von Netzwerkequipment
e Mitarbeit in Netzwerkprojekten
¢ Errordebugging im einfachen Umfeld

Herr Griiber arbeitete sich schnell in sein Aufgabengebiet ein und nutzte gern die angebotenen
WeiterbildungsmaBnahmen zur Vertiefung seiner Fachkompetenz. Seine Kenntnisse und Erfahrungen
setzte er auch bei griBeren Anforderungen in die Praxis um.

Herr Griiber verfiigt iiber eine organisierte sowie rasche Arbeitsweise und den Blick fiir das Wesentliche.
Er passte sein Arbeitsgebiet Prozessverinderungen schnell an und erledigte seine Aufgaben stets
termingerecht. Dabei zeigte er jederzeit hohen Einsatz, sogar iiber sein Arbeitsgebiet hinaus.

Im Umgang mit Kollegen verhielt sich Herr Griiber immer korrekt. Sein Verhalten gegeniiber
Vorgesetzten war einwandfrei. Wir haben ihn als verantwortungsvollen und stets kundenorientierten
Mitarbeiter kennengelernt, der sich unserem Unternehmen immer verbunden fiihlte.

Herr Griber verlisst unser Unternehmen zum 31. Mai 2001. Wir bedauern sein Ausscheiden, bedanken
uns fiir die Zusammenarbeit und wiinschen ihm an dieser Stelle alles Gute und viel Erfolg fiir seine
berufliche sowie private Zukunft.

Oberursel, 31. Mai 2001

Dimension Data Germany AG & Co.

ppi. Hﬁ{éﬁ‘é /:_2 <

i. V. Sabine Reinmiiller
Direktor Field Services Manager Human Resource
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Michael Graber Technical Operation Service GmbH
Plattlingerstr. 5 ;

81479 Miinchen
Arbeitszeugnis

Die Technical Operation Service GmbH ist IT-Dienstleister fiir GroBkunden im
gesamten Bundesgebiet. Zu dem Dienstleistungsspekirum gehort die Durchfithrung
von GroB- und Teilprojekten wie Roll-Outs, User-Helpdesks und EDV-Benutzer-
Services im Auftrag der Kunden.

Herr Michael Griber, geboren am 23.05.1975 in Minchen, war in der Zeit vom
01.10.1999 bis zum 31.07.2000 in unserem Unternehmen als Systemtechniker und
Sachbearbeiter tatig.

Herr Gréber war in dieser Zeit iiberwiegend mit folgenden Titigkeiten betraut:

* Projekt Update BVplus der HypoVereinsbank: Qualititssicherung von Daten,
Veranlassung der Freigabe zum Verlassen der Lokationen durch die
Systemtechniker-Teams

e Projekt HVB: Unterstiitzung des debis PCM Systemhauses bei der Lieferschein-
und Rechnungserstellung
¢ Roll Out Projekt 2000 der HypoVereinsbank: Projektvorbereitung

Herr Griber konnte dabei auf folgende EDV-Kenntnisse zuriickgreifen, die er
fortwihrend erweiterte:

e PC - Hardware

*  Windows 95/98

s Windows NT 4.0

*  Microsoft Office Grundlagen

Herr Griber arbeitete sehr sorgfiltig, zuverldssig und verantwortungsbewuBt. Die
ihm tibertragenen Aufgaben erledigte er stets zu unserer volisten Zufriedenheit.
Sein personliches Verhalten war stets einwandfrei. Bei Kunden, Vorgesetzten und
Kollegen war er gleichermaBen geschitzt.

Herr Griber verliBt unser Unternehmen im gegenseitigen Einvernehmen. Wir
wiinschen ihm fiir seine weitere Zukunft alles Gute.

Miinchen, den 31.07.2000

1A C (eded—~
i.A. Erik Steinbrecher
Personalreferent




Geschaftslertung

ZEUGNIS

Herr Michael Graber, geboren am 23.05.1975, war in unserem Unternehmen vom
14.07.1998 bis 30.09.1999 als kaufmannischer Angesteliter beschiftigt.

Zu seinen Aufgaben gehorte die Lieferschein- und Barverkaufserstellung far

Abhol- und Zufuhrkunden, die fachgerechte Beratung unserer Kunden im persdnlichen
Gesprach an der Verkaufstheke und Kassenverantwortung mit taglichem Abschluss.
Dariberhinaus wurde Herr Gréber als Vertretung fuir unseren Fachmarktleiter eingesetzt.

Herr Michael Graber erfiillte die ihm iibertragenen Aufgaben zu unserer vollen
Zufriedenheit.

Wir lernten Herm Gréber als pUnktlichen und ordentlichen Mitarbeiter kennen.

Er war bei Kollegen und Vorgesetzten gleichermafen beliebt und jederzeit bereit, ihm
zusétzlich Gibertragene Aufgaben auch ausserhalb der lblichen Dienstzeit zu erledigen.

Herr Graber verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, da er sich anderweitig und
branchenfremd weiterentwickeln méchte.

Wir wiinschen Herrn Gréber fir den weiteren beruflichen und privaten Lebensweg
alles Gute.

Minchen, 30. September 1999

KRAFT Baustoffe GmbH
- Geschéftsleitung -
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KRAFT Baustaffe GmbH Gietchliftslihrer: bosef Speckmabes

I Bs Dirygalsic: Alkes 15 - B1477 Munchen Vorsitzender des Aufsichisrates
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Herzlichen Gluckwunsch

Herr Michael Graber
Firma Praetner GmbH & Co. KG,
Freising

hat erfolgreich am

Basisseminar

vom 04. bis 05. November 2013 teilgenommen.

Bargau, 05. November 2013

f .. . _. o 4

Klaus Wartlik ppa. é‘lnmas Gerlicki i.A. Oliver Duke
Geschaftsfuhrer Marketing und Vertrieb Bereichsleiter Vertrieb D-A-CH Schulungsreferent International

C.&E. FEIN GmbH, Elektrowerkzeuge, Hans-Fein-5tr. 81, 73529 Schwibisch Gmiind-Bargau



— Produkiions + Vertriebs GmbH

Teilnahmebescheinigung
Lerr WMichael (Griber
Tirma Tricbenbacher PBetriehs (GimbH~

hat anldsslich des Workshops der Firma BelFox am 16.03.07 an Vortriagen und praktischen
Ubungen teilgenommen.

Theorie:
Vortrage iiber Motorsteuerung 47-21 und 47-31

Praktische Einweisungen sowie Fehlersuche an den

BelFox Geriiten:
Garagentorantriebe: Fabia 50/80 mit Sammelgaragensteuerung
Drehtorantriebe: Jupiter/Jupiter 400/DTA-U
Schiebetorantriebe: Genios 350/Genios
Ultra VA/Compact Shider
ESA 1400/ESA 2000 B/Genios 1400
Konzeption von Dreh- und
Schiebetoranlagen, Schrankenanlagen
Ausstellungsdatum: 21.03.07
Aussteller: BelFox Torautomatik GmbH
Gewerbestr. 3-5
36148 Kalbach

Edgar Fierle

N Y

Geschiftsfithrer




Zertitikat

Basis Technik

Herr Michael Graber
hat am 28.02.2007

mit Erfolg teilgenommen.

SOMMER
Antriebe & Funk\

@ﬁ@m wCle %2'.,1

Alexander Fien

Trainer
Fach-Akademie 2007... auf Zukunft trainiert Leiter Fach-Akademie

Kirchheim, den 28. Februar 2007



/ZERTIFIKA

HERR MICHAEL GRABER

GEBOREN AM 23.05.1975

HAT vOoM 15.09.1997 BIS 15.05.1998
DEN GANZTAGIGEN FORTBILDUNGSLEHRGANG

., VERTRIEBSSPEZIALIST FUR KLEINE UND
MITTLERE UNTERNEHMEN**

MIT GUTEM ERFOLG BESUCHT.

SEMINARINHALTE:

¥ . . [ BETRIEBSWIRTSCHAFT IM VERTIREB
e - - EINFOHRUNG IN DIE VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE
' _ EINFOHRUNG IN DIE BETRIEBWIRTSCHAFTSLEHRE
- EINFUHRUNG IN DIE KOSTENRECHNUNG
- EINFOHRUNG IN DIE BILANZIERUNG
- - MARKETING
- PERSONALFUHRUNG
[J VERTRIEB IN KMU
- VERTRIEBE UMD VERTRIEBSORGANISATION
- VERKAUFSSCHULUNG [ UND 11
= VERHANDLUNGSTECHNIKEN
- NEUROLINGUISTISCHE PROGRAMMIERUNG
- KUNDENORIENTIERUNG
- TELEFONVERKAUF
- DIREKTVERTRIEB
QJQEDV iMm VERTRIEB
- WINDOWS "95 UND MS OFFICE 7.0
- DATENBANKVERWALTUNG MIT MS ACCESS

- PROJEKTMANAGEMENT

(1 MANAGEMENT IM VERTRIEB f
- SELBSTMANAGEMENT/STREBBEWALTIGUNG
- PRASENTATION UND PRASENTATIONSTECHNIKEN P
- RHETORIK, KOMMUNIKATION V4
- KREATIVITATSTECHNIKEN o

o
Fa
MUNCHEN, 15/MAa1 1998 f..-"#;
//
\ “CONSULT Multimedia und Training GmbH fs/ . L
= r Leiter des Bereichs Training e o
i Ridlerstralie 37

80339 Munchen
['el: [089) 54 oo 81 30
Fax: (089) 54 oo Bl 29




